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o9maliyyatin mtikammallasdirilmasi

* OEE Analizi: Avadanliglarin tmumi ssmaraliliyini (OEE) 6lgmak, tahlil etmak va proseslarin
optimallasdiriimasi {iciin takliflar irali siirmak. « Kaizen idaraciliyi: Kaizen ve Kobetsu Kaizen
vasitasila davamli toakmillesdirma tasabbuslarinin tatbiqi, proses sesmaraliliyinin artiriimasi va
israfin azaldilmasi. « KPI izlanmasi: 9sas performans géstaricilarinin (KPI) hazirlanmasi, tahlili
vo aylig hesabatlarin rahbarliys taqdim edilmasi. * 5S Layiha Rahbarliyi: 5S sisteminin tatbiqi
va davamhligin

Milli Konservatoria
insan Resurslar (tacriibaci)

« Kadr ucot varagalarinin (personnel record sheets) hazirlanmasi va yenilanmasi ¢
o9makdaslarin saxsi islarinin (personal files) formalasdiriilmasinda istirak * omr va
sarancamlarin geydiyyati va sistemlasdiriimasi * ise gabul va isden azadetma proseslarinds
HR mutaxassisina kémak ¢ HR sanadlarinin (emak mugqgavilaleri, alava razilasmalar va s.)
arxivlasdirilmasindas istirak « AR @9mak Macallasini va muvafiq digar ganunvericilik aktlari *
Xoastalik varagalarinin va sosial mazuniyystlarin e-gova i
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