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is staji: 11 il
Yasayir: Baki
insan resurslan Razilasma
insan resurslari (HR) -
yolu ile
Aliyev ve K

idari isler ve miihasib

ise gabul sanadlarinin toplanmasi, yoxlanmasi, saxsi islarin hazirlanmasi, elektron bazada
saxlaniimasi; - iscilarin malumat bazasinin yaradilmasi va daim yenilanmasi; - iscilarin
gundalik davamiyyatlarina nazarst; - @mak haqgglarinin hesablanmasi; - Xammal ugotunun
aparilmasi; - Daxili ve xarici bazardan alinmis xammalin sistema islanmasi, névbati islonma
marhalasini izlomak, uygun vaxtda yenisini sifaris etmak; - Miteamadi anbar yoxlanislari
etmak; - Hazir mahsullarin kalkulyasiya edilmas

ADA corek zavodu
Muhasib

omak haqqinin hesablanmasi; - Glnlik névbati istehsal olunacag mahsulun siyahilarinin
hazirlanmasi; - Gunlik 6danislarin gabul edilmasi ve hesabata alava olunmasi; - Ayliq
satislarin va galirlarin Uzlasdirilmasi, satis komandasinin isinin taskil edilmasi.

Buta Group
iR s6ba Rahbari

- AR-nin ©@mak Qanunvericiliyina uygun isgilarin gabulu, basqa vazifays kegirilmasi, isdan azad
edilmalarinin va s. sanadlarin rasmilasdirilmasi; - iscilarin saxsi islarinin hazirlanmasi va lazimi
sonadlarin toplanmasi; - 9mak kitabgcalarinin smrlar asasinda doldurulmasi va geydiyyati; -
iscilora cari amak faaliyyatleri hagqginda arayislarin verilmasi; - Mazuniyyat grafiklarinin tartib
edilmasi, iscilarea mazuniyyatlarin verilmasinin ucotunun aparilmasi, verilan mazuniyyatlarin
cadval Uzrs istifa

OVEN
HR Manager

AR-nin @mak Qanunvericiliyina uygun iscilarin gabulu, basqa vazifays kecirilmasi, isdon azad
edilmalarinin va s. sanadlarin rasmilasdirilmasi; - iscilarin saxsi islarinin hazirlanmasi va lazimi
sanadlarin toplanmasi; - iscilars cari amak faaliyyatlari hagqginda arayislarin verilmasi; -
Mazuniyyat grafiklarinin tartib edilmasi, iscilarea mazuniyyatlarin verilmasinin ugotunun
aparilmasi, verilan mazuniyyatlarin cadval Uzrs istifads edilmasina nazarat edilmasi; - Xastalik
varagalarinin doldurulma



Ali tahsil
Azarbaycan Dovilat Neft vo Sanaye Universiteti (ADNSU)
Fakullta geyd edilmayib / KompuUter-riyaziyyati

HR Kadr hazirhg: kurslari - 9mak ganunvericiliyi, insan Resurslarinin idars
edilmasi, kadr isinin taskili vo 9mak haqqinin hesablanmasi sertifikati;

- @mak ganunvericiliyi, insan Resurslarinin idars edilmasi, kadr isinin taskili vo @mak haqginin
hesablanmasi sertifikati;

- Azorbaycan Diplomatiya Markazi - insan Resurslarinin idare edilmasi, 9mak
qanunvericiliyi, kadr karguzarhgi va Payroll sertifikati;

- Insan Resurslarinin idars edilmasi, 9mak ganunvericiliyi, kadr kargiizarlig ve Payroll
sertifikat;

- Azarbaycan Diplomatiya Markazi - iSO 9001:2015, Quality management
systems - Requirements, kurs sertifikati.

-1S0 9001:2015, Quality management systems - Requirements, kurs sertifikati.

Azarbaycan — C2 — Salis

Turk — C2 — Salis

ingilis — B2 — Orta inkisaf etmis
Rus — A2 — Elementar

Siarbast Kadr islari géruram, eyni zamanda isadluzaltma faaliyysatim var, istaediyiniz kadrlarla temin eda
bilaram.

SOXSIi KEYFiYYSTLSOR

- Sorbast va kollektivda islema bacarngi;

- Effektiv va samarali islema bacangi;

- Unsiyyst, taqdimat bacariglari;

- Taskilatcilig va vaxti ssmarali idaraetma bacarigi;
- Detallara diggat va natice yonumlulik.
HAQQIMDA

Daim 6zin0 inkisaf etdirmakda olan, diggatcil, isini sevan biri olaraq, insan Resurslarinin idars olunmasi vo
9mak haqginin hesablanmasi Gzre gazandigim bilik , bacariq va tacriibalarimdan samarali sakilds istifads
edacayima vo havasla islayacayima aminam.
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